Zarzadzenie Nr 87/2026
WOJTA GMINY ORONSKO
z dnia 1 lipca 2026 r.

w sprawie: powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19. ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu

kryzysowym ( Dz. U. z 2026 r. poz. 574), zarzadzam co nastgpuje:
§1

W celu zapewnienia prawidlowego wykonywania zadan w zakresie zarzadzania
kryzysowego oraz skutecznego zapobiegania sytuacjom kryzysowym na terenie
Gminy Oronisko powotuje, Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego (GZZK),

zwany dalej , zespotem”.

§2

Zespdt jest organem opinio-doradczym wlasciwym w sprawach inicjowania
i koordynowania dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego. Skiad zespotu

stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§3

Celem dziatania zespotu jest zapewnienie prawidlowego wykonywania zadan

zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy Oronsko, a w szczegdlnosci:

a) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozenn mogacych mie¢ wplyw na

poziom bezpieczenistwa publicznego oraz prognozowanie rozwoju sytuacji,

b) przygotowanie propozycji dzialan i przedstawianie wnioskdéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechani dziatann ujetych w gminnym planie

zarzadzania kryzysowego,
c) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego.
§4
Pracami zespotu kieruje Szef Gminnego Zespotu ZK lub jego Zastepca.

W zaleznosci od potrzeb na wniosek Szefa Gminnego Zespotu ZK w pracach zespotu
moga uczestniczy¢ inne osoby, ktorych wiedza i doswiadczenie moga by¢ przydatne
w rozwigzywaniu problemdéw zwiazanych z zarzadzaniem kryzysowym na terenie

gminy.



§5
1. Siedziba zespolu znajduje si¢ w budynku Urzedu Gminy w Oronsku.

2. Obstuge kancelaryjno - biurowa zapewnia Inspektor ds. obronnych

i zarzadzania kryzysowego.

3. Zadania oraz tryb pracy zespotu okresla Regulamin Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego, stanowiacy zalacznik Nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.

§6

Zobowiazuje wszystkich czlonkéw zespotu do scistego wspdtdziatania
przy wykonywaniu zadan okreslonych w niniejszym zarzadzeniu, Regulaminie
Organizacyjnym Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz w Gminnym

Planie Zarzadzania Kryzysowego.

§7

Traca moc wczesniejsze ustalenia w sprawie powotania Gminnego Zespotu

Zarzadzania Kryzysowego.

§8

Zarzadzenie w chodzi w zycie z dniem podpisania.

/-/ WOJT GMINY ORONSKO

SYLWESTER ROZYCKI



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 87/2026
Wjta Gminy Oronsko z dnia 1 lipca 2026r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1.
Postanowienia Ogolne

1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej
,Regulaminem”, okresla organizacje i tryb pracy Zespotu.

2. Zespot wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego. Przez zarzadzanie
kryzysowe nalezy rozumie¢ dziatalno$¢ organdéw administracji publicznej bedaca
elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktéra polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli
w drodze zaplanowanych dziatani, w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,
usuwaniu ich skutkéow oraz odtwarzaniu zasobow i infrastruktury krytyczne;j.

3. Zasieg terytorialny dzialania Zespotu obejmuje obszar Gminy Oronsko.
4. Zespot dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2026 r. poz.
574)

b) Zarzadzenia nr 87/2026 Wojta Gminy Oronsko z dnia 1 lipca 2026 r.
w sprawie powolania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Rozdziat 2.
Zadania Zespolu i jego cztonkow

1. Zespol jest organem opiniodawczo-doradczym w zapewnieniu wykonywania
dzialan w zakresie zarzadzania kryzysowego.

2. Do zadan Zespotu nalezy:

a)ocena wystepujacych 1ipotencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw
na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

b) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawienie wnioskow dotyczacych
wykonania zadan ujetych w planie zarzadzania kryzysowego,



c) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwiazanych z zagrozeniami,
d) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,

e) organizacja  wspoldzialania z gminami  sgsiednimi oraz = podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i sSrodkéw w dziataniach,

f) organizacja i prowadzenie szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu
integracje i koordynacje dziatan,

g) wlaczanie organizacji spotecznych icharytatywnych oraz wolontariatu do
organizacji podjetych dziatan.

3. Kierowanie pracami Zespotu:
a) pracami Zespotu kieruje Szef Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

b) w przypadku =zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Szefowi Zespotu
sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zastepcy.

4. Do zadan Szefa Zespotu nalezy:

a) kierowanie Zespotem,

c) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

d) okreslanie przedmiotu i terminéw posiedzen,

e) zapraszanie na posiedzenie 0sob niebedacych cztonkami Zespotu,
f) przewodniczenie posiedzeniom,

g) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.
5. Do zadan zastepcy Szefa Zespotu nalezy:

a) zastepowanie Szefa Zespotu w razie jego nieobecnosci,

b) koordynacja biezacych prac Zespotu,

c) tworzenie warunkow do realizacji podjetych dziatan.

6. Do zadan cztonkow Zespotu nalezy:

a) realizacja zadann wynikajacych ze specyfikacji dotychczasowego wykonywania
obowiazkow, realizacja tych zadan ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne



wspoldziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania,
przygotowania, reagowania i odbudowy w sytuacjach kryzysowych,

b) przedkladanie Szefowi Zespotu propozycji dziatan zgodnie z kompetencjami,

c) branie czynnego udzialu w opracowywaniu planu zarzadzania kryzysowego
i jego aktualizowaniu,

d) utrzymanie w gotowosci sit i Srodkow bedacych w ich gestii przewidywanych do
dziatania, prowadzenie i dokumentowanie dziatan,

e) przygotowanie i przedstawienie wystapienia zgodnie z porzadkiem posiedzenia,
opracowywanie raportu,

f) na polecenie Szefa Zespotu prezentowanie analizy i wnioskdw dotyczacych obrony
ludnosci, jej mienia i srodowiska naturalnego,

h) przedstawienie wnioskdéw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,

i) zapewnienie udziatu ekspertéw i specjalistow z danej dziedziny dziatania,

j) prowadzenie nadzoru merytorycznego z dzialalnosci zapobiegawczej i odbudowy,
k) branie udziatu w posiedzeniach Zespotu.

Rozdziat 3.
Organizacja prazy Zespolu

1. Tryb pracy Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego:
a) Zespot pracuje na posiedzeniach,

b) posiedzenia Zespotu zwoluje i przewodniczy jego obradom Szef Zespotu lub jego
Zastepca,

c) posiedzenia Zespotu w zaleznosci od potrzeb, moga odbywac sie w niepelnym
sktadzie,

d) posiedzenie Zespotu odbywa si¢ w Urzedzie Gminy w Oronisku w gabinecie
Woijta.

e) Szef Zespotu stosownie do zaistniatej sytuacji moze podjac¢ decyzje o przeniesieniu
posiedzenia Zespolu w miejsce prowadzenia dzialan na terenie catej Gminy
Oronisko.



2. Funkcjonowanie Zespotu w trybie catodobowych dyzurdw:

a)w sytuacjach kryzysowych Szef Gminnego Zespolu ZK postanawia
o uruchomieniu catlodobowych dyzuréw,

b) do zadan catlodobowego dyzuru nalezy:

- przyjmowanie komunikatéw, informagji i przekazywanie ich do kierownictwa
oraz cztonkow Zespotu,

- wymiana informacji dotyczacych zaistnialych sytuacji z sgsiednimi gminami,
Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz Wojewddzkim Centrum

Zarzadzania kryzysowego, a takze z jednostkami organizacyjnymi zaangazowanymi
w dziatania,

- przekazywanie do wykonawcéw decyzji Szefa Zespotu iustalen podjetych na
posiedzeniu Zespotu,

- dokumentowanie prac poprzez prowadzenie dziennika dziatan,

c) zabezpieczenie warunkéw socjalno — bytowych dla czlonkéw Zespotu petiacych
calodobowy dyzur w sytuacjach nadzwyczajnych organizuje irealizuje Sekretarz
Gminy.

Rozdziat 4.
Sposob dokumentowania pracy Zespolu

1. Dokumentami z dziatan i prac Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego sa:
a) Plan Zarzadzania Kryzysowego,

b) Raporty, notatki z dziatan Zespotu,

¢) inne niezbedne dokumenty do dziatan i pracy Zespotu.

2. Dokumentowanie prac Zespotu zapewnia Inspektor ds. obronnych i zarzadzania
kryzysowego.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 87/2026
Wojta Gminy Oronsko z dnia 1 lipca 2026 r.

Lp. | Imie¢ i nazwisko Miejsce pracy Stanowisko Adres zamieszkania | Tel. stuzbowy | Tel. prywatny

1. Sylwester R6zycki Urzad Gminy w Oronsku Wojt Gminy - Szef 48 618 59 12
Zespotu ZK

2. Monika Czubak Urzad Gminy w Oronsku Sekretarz — Zastepca 48 618 59 11
Szefa Zespotu ZK

3. Diana Czubak Urzad Gminy w Oronsku Skarbnik 48 618 59 29

4. Jacek Henzel Urzad Gminy w Oronsku Kierownik Referatu 48 618 59 25
RGK

5. Joanna Falkiewicz Urzad Gminy w Oronsku Starszy Inspektor 48 618 59 18

6. Marta Regulska Urzad Gminy w Oronsku Inspektor 48 618 59 24

7. Monika Skatbania Urzad Gminy w Oronsku Inspektor 48 618 59 21

8. Leszek Fotkowicz Urzad Gminy w Oronsku Starszy Inspektor 48 618 59 18

9. Ernest Brodowski Urzad Gminy w Oronsku Pracownik Referatu 48 618 59 18
RGK

10. | Mariusz Stanczyk Komendant Gminny
OSp

11. | Malgorzata Rogowska | Gminny Osrodek Pomocy Kierownik GOPS 48 618 59 23

Spotecznej w Oronsku
12. | Anna Sweda SP ZOZ w Oronsku Kierownik SP ZOZ 48 386 82 68

w Oronsku




