
Uchwała Nr II/4/2025 

Gminnej Rady Seniorów w Orońsku 

z dnia 15 maja 2025 r. 

 

w sprawie: przyjęcia Planu pracy Gminnej Rady Seniorów w Orońsku na lata 2025-2029 

 

Na podstawie § 8 ust. 3 oraz § 6 ust. 2 pkt. 1) Statutu Gminnej Rady Seniorów w Orońsku, 

stanowiącego załącznik nr 1 do Uchwały Nr LVII/282/2022 Rady Gminy w Orońsku z dnia 

31 marca 2022 r. w sprawie powołania Gminnej Rady Seniorów w Orońsku oraz nadania jej 

statutu (Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego, poz. 4434), Rada Seniorów uchwala, co następuje: 

 

§ 1. 

W związku z realizacją zadań wynikających z ustawowych i statutowych celów Rady przyjmuje 

się Plan pracy Gminnej Rady Seniorów w Orońsku na lata 2025-2029 w brzmieniu 

określonym w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Gminnej Rady Seniorów. 

 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

     Przewodnicząca 

Gminnej Rady Seniorów w Orońsku 

               /-/ Wanda Pysiak 

  



Uzasadnienie 

do Uchwały Nr II/4/2025 Gminnej Rady Seniorów w Orońsku z dnia 15 maja 2025 r. 

 

Zgodnie z zapisami Statutu Gminnej Rady Seniorów w Orońsku, jednym 

z podstawowych obowiązków Rady jest planowanie i koordynacja działań na rzecz 

społeczności senioralnej w gminie. 

Przyjęcie planu pracy na całą kadencję 2025–2029 ma na celu określenie długofalowych 

kierunków działalności Rady oraz wskazanie strategicznych celów, do których będzie dążyć 

w trakcie pełnienia swojej funkcji. Plan ten stanowi ramowy dokument programowy, który 

obejmuje najważniejsze obszary aktywności Rady, takie jak: 

– aktywizacja społeczna, kulturalna i obywatelska osób starszych, 

– promowanie zdrowia, bezpieczeństwa i samodzielności seniorów, 

– rozwijanie współpracy międzypokoleniowej, 

– współdziałanie z organizacjami społecznymi i instytucjami działającymi na rzecz osób 

starszych, 

– diagnoza potrzeb środowiska senioralnego i podejmowanie inicjatyw odpowiadających tym 

potrzebom. 

Plan kadencyjny będzie stanowił podstawę do podejmowania inicjatyw w odpowiedzi 

na bieżące wyzwania. Przyjęcie tego dokumentu porządkuje i uspójnia działania Rady oraz 

zapewnia transparentność wobec mieszkańców i partnerów instytucjonalnych. 

Wobec powyższego, podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne i w pełni uzasadnione. 

  



Załącznik 

do Uchwały Nr II/4/2025 

Gminnej Rady Seniorów w Orońsku 

z dnia 15 maja 2025 r. 

 

Plan pracy Gminnej Rady Seniorów w Orońsku na lata 2025–2029 

 

1. Komunikacja i informacja 

• Utworzenie oficjalnego profilu Gminnej Rady Seniorów na portalu Facebook jako 

narzędzia szybkiego przekazu informacji oraz integracji środowiska senioralnego. 

2. Bezpieczeństwo seniorów 

• Organizacja spotkań informacyjnych z przedstawicielami policji, straży pożarnej 

i służby zdrowia w celu zwiększenia poczucia bezpieczeństwa wśród osób starszych. 

3. Wsparcie aktywności i integracji społecznej 

• Inicjowanie działań aktywizujących seniorów, w tym: 

o Wyjazdów kulturalnych, krajoznawczych i rekreacyjnych, 

o Spotkań integracyjnych i międzypokoleniowych, 

o Udziału w wydarzeniach lokalnych i ogólnokrajowych. 

4. Rozwój oferty rekreacyjno-wypoczynkowej 

• Współorganizacja wydarzeń kulturalno-sportowych oraz rozwijanie różnorodnych form 

wypoczynku dla osób starszych. 

5. Zaangażowanie obywatelskie 

• Założenie i obsługa skrzynki obywatelskiej umożliwiającej składanie wniosków 

i postulatów przez mieszkańców gminy. 

• Opiniowanie projektów, inicjatyw i dokumentów dotyczących polityki senioralnej. 

6. Wydarzenia cykliczne i okolicznościowe 

• Organizacja corocznego Dnia Seniora dla mieszkańców Gminy Orońsko, we 

współpracy z Kołami Gospodyń Wiejskich. 

7. Współpraca z organizacjami i instytucjami 

• Nawiązywanie i rozwijanie współpracy z: 

o Klubem Seniora i lokalnymi stowarzyszeniami, 

o Radami Seniorów z terenu powiatu, 

o Jednostkami samorządu terytorialnego i innymi podmiotami działającymi na rzecz 

seniorów. 



8. Badanie potrzeb seniorów 

• Przeprowadzenie analizy potrzeb i oczekiwań osób starszych z terenu gminy. 

• Opracowanie rekomendacji oraz wspieranie tworzenia Sołeckich Rad Seniorów. 

9. Wzmacnianie więzi międzypokoleniowych 

• Organizacja wspólnych działań i konkursów z dziećmi i młodzieżą szkolną w celu 

budowania szacunku do osób starszych, uwrażliwiania na potrzeby osób 

z niepełnosprawnościami i chorych. 

10. Pozyskiwanie środków zewnętrznych 

• Aplikowanie o dotacje oraz poszukiwanie sponsorów w celu realizacji zadań 

statutowych, organizacji imprez integracyjnych, wydarzeń kulturalnych, sportowych 

i turystycznych. 

11. Edukacja i profilaktyka 

• Organizacja kursu pierwszej pomocy dla seniorów we współpracy z odpowiednimi 

instytucjami. 

12. Obsługa działalności Rady 

• Przedstawienie sprawozdania z działalności Rady Seniorów na Sesji Rady Gminy 

w Orońsku w IV kwartale danego roku. 


