
Zarządzenie Nr 35/2026 

Wójta Gminy Orońsko 

z dnia 16.03.2026 r. 

 

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia postępowania 

konkursowego w sprawie naboru na kierownicze stanowisko urzędnicze w Referacie Rozwoju                    

i Gospodarki Komunalnej 

 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym                          

(Dz. U. z  2025 r. poz. 1153 z późn. zm.), art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 

2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz na podstawie 

Regulamin naboru na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy w Orońsku, Wójt Gminy 

Orońsko zarządza, co następuje: 

§ 1. 

Powołuję Komisję Rekrutacyjną w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego na 

kierownicze stanowisko urzędnicze w Referacie Rozwoju i Gospodarki Komunalnej,                                     

w następującym składzie: 

1. Monika Czubak – przewodnicząca Komisji, 

2. Sławomir Grabowski – członek Komisji, 

3. Magdalena Winiarska – członek Komisji. 

§ 2. 

Komisja Rekrutacyjna ulega rozwiązaniu po zakończeniu prac związanych z przeprowadzeniem 

naboru i zatwierdzeniem protokołu z przeprowadzonego naboru. 

§ 3. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Wójt Gminy Orońsko 

          /-/ Sylwester Różycki  

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

 

Konieczność wydania Zarządzenia Nr 35/2026 Wójta Gminy Orońsko wynika z potrzeby 

zapewnienia prawidłowego i zgodnego z obowiązującymi przepisami prawa przeprowadzenia 

postępowania rekrutacyjnego na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze w Referacie Rozwoju                    

i Gospodarki Komunalnej. 

Zarządzeniem Nr 29/2026 Wójta Gminy Orońsko z dnia 4 marca 2026 r. w sprawie 

ogłoszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na kierownicze stanowisko urzędnicze                               

w Referacie Rozwoju i Gospodarki Komunalnej ogłoszono otwarty i konkurencyjny nabór na to 

stanowisko. 

Powołana Komisja Rekrutacyjna, działając w składzie określonym w § 1 zarządzenia, 

zapewni merytoryczną ocenę kandydatów, prawidłowe przeprowadzenie poszczególnych etapów 

naboru oraz sporządzenie protokołu z jego przebiegu. Rozwiązanie Komisji po zakończeniu 

postępowania i zatwierdzeniu protokołu jest uzasadnione jej zadaniowym charakterem. 

Mając powyższe na uwadze, wydanie niniejszego zarządzenia jest zasadne i konieczne. 

 

Wójt Gminy Orońsko 

          /-/ Sylwester Różycki  

 

 

                                                                                                

  


