Zarzadzenie nr 34/2026
Wojta Gminy Oronsko
z dnia 09.03.2026 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora/dyrektorki Publicznej Szkoly
Podstawowej im. Franciszka Ksawerego Christianiego w Guzowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 5 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 Ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 z pdézn. zm.)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r., poz. 2578) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora/dyrektorki publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.

1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora/dyrektorki Publicznej Szkoly Podstawowe;j
im. Franciszka Ksawerego Christianiego w Guzowie.
2. Tres¢ ogloszenia zawarta jest w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona na:
- stronie internetowej Urzedu Gminy w Oronsku;
- stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w Oronsku;
- miejscu ogdlnodostgpnym w Urzedzie Gminy Oronsko tj. na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy w Oronsku;
- stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Warszawie;

§ 3.

Sktad Komisji konkursowej okre§lony zostanie odrgbnym Zarzadzeniem.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Oronsko
/-1 Sylwester Rozycki



UZASADNIENIE

W zwiazku z uptywem okresu, na jaki dotychczasowemu dyrektorowi Publicznej Szkoty
Podstawowej im. F. K. Christianiego w Guzowie powierzono petnienie obowigzkow dyrektora,
zgodnie z Zarzadzeniem Nr 73/2025 Wojta Gminy Oronsko z dnia 1 sierpnia 2025 r., w ktorym
powierzono petienie obowigzkow do dnia 31 maja 2026 r., konieczne jest podjecie dziatan
zmierzajacych do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora/dyrektorki szkoty na kolejna
kadencje. Zapewnienie cigglosci zarzadzania jednostkg o$Swiatowg wymaga przeprowadzenia
procedury konkursowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Zgodnie z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1043 z poézn. zm.) stanowisko dyrektora/dyrektorki publicznej szkoty wytania si¢
w drodze konkursu, z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w przepisach prawa. Procedura
konkursowa stanowi podstawowy tryb obsadzania stanowiska dyrektora jednostki o$wiatowe;,
gwarantujacy wybor osoby posiadajacej odpowiednie kwalifikacje, do§wiadczenie zawodowe
oraz kompetencje zarzadcze. Ponadto, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko  dyrektora/dyrektorki  publicznej szkoty lub  publicznego przedszkola
(Dz. U. z 2023 1., poz. 2578), kandydat na stanowisko dyrektora/dyrektorki powinien spetnia¢
okreslone wymagania kwalifikacyjne oraz merytoryczne.

Celem zapewnienia cigglosci prawidtowego funkcjonowania placéwki oraz wytonienia
osoby posiadajacej odpowiednie kwalifikacje 1 kompetencje do kierowania szkotla, niezbedne
jest podjecie niniejszego zarzadzenia w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora/dyrektorki Publicznej Szkoty Podstawowej im. F. K. Christianiego w Guzowie.

Wojt Gminy Oronsko
/-1 Sylwester Rozycki



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 34/2026
Wojta Gminy Oronsko

z dnia 09.03.2026 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Oronsko oglasza konkurs na stanowisko dyrektora/dyrektorki Publicznej
Szkoly Podstawowej im. Franciszka Ksawerego Christianiego w Guzowie

Organ prowadzacy szkole:
Gmina Oronsko, ul. Szkolna 8, 26-505 Oronsko
Nazwa i adres publicznej szkoly:

Publiczna Szkota Podstawowa im. Franciszka Ksawerego Christianiego w Guzowie;
Guzow 20, 26-505 Oronsko

I. Wymagania na stanowisko dyrektora

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (tj. Dz.U. z 2023 r., poz. 2578), zwanego dalej
Rozporzadzeniem albo inna osoba niebg¢daca nauczycielem, ktora spetnia wymagania okreslone
w § 6 Rozporzadzenia. Stanowisko dyrektora/dyrektorki szkoly moze zajmowac:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy lacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowe;j

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pi¢ciu lat pracy albo



b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z p6zn.
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz.U. 22024 r., poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. 22024 .
poz. 104);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem
przysiggtym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 1. ppkt 2)-11) niniejszego ogloszenia

3. Osoba niebe¢daca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;



2)

3)

4)

5)

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej pi¢cioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2), 5), 6), 8), 10) i 11) niniejszego ogloszenia.

4. Do konkursu moze przystapic takze:

1y

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz

2)

okreslone w pkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (t.j Dz.U. z 2025 r., poz. 440)

II. Wymagane dokumenty

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane w § 1 ust. 2
pkt 4 Rozporzadzenia z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe)
(Dz.U. z 2021 r., poz. 1428), tj.:

1.

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Franciszka Ksawerego Christianiego w Guzowie.
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegolnosci informacje
0:

e stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

e stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

e imig¢ (imiona) i nazwisko,

e date i miejsce urodzenia,

e obywatelstwo,



10.

1.

12.

13.

14.

e miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,
w przypadku cudzoziemca - po§wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopia:
e dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z 2024 r., poz.
1556), lub
e dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
e dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,
poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1484),
oswiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tj. Dz.U. z 2025
1., poz. 1519 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r,,
poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.),
lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -



Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub
karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

Wszystkie dokumenty i os§wiadczenia sktadane przez osobe¢ przystepujaca do konkursu powinny
by¢ wilasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii dokumentu powinny zawiera¢ podpisane
przez kandydata adnotacj¢ ,za zgodno$¢ z oryginalem” wraz z datg podpisania
1 wlasnorgecznym podpisem. Dotyczy to kazdej strony dokumentu lub o§wiadczenia.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze w zwiazku z powyzszym nalezy zapoznaé sie
i podpisaé¢ obowiazek informacyjny dolaczony do ogloszenia.

I11. Sposob i termin skladania ofert

1. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie opatrzone;j:
- imieniem, nazwiskiem oraz adresem do korespondencji kandydata;
- z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora/dyrektorki Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Franciszka Ksawerego Christianiego w Guzowie”
- w terminie do 26.03.2026 r., do godz. 14:30 w sekretariacie Urzgdu Gminy
w Oronsku, I pigtro, pokd) nr 2 lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy w Oronsku,
ul. Szkolna 8, 26-505 Oronsko.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

3. W przypadku przestania oferty poczta o dacie ztozenia oferty decyduje data i godzina
wptywu do Urzedu Gminy w Oronsku, a nie data stempla pocztowego.

4. Oferty, ktore wplyna po uptywie terminu wskazanego w pkt 1, nie beda dopuszczone do
postepowania konkursowego.

IV. Sposob powiadomienia kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Oronsko
odrebnym Zarzadzeniem.

2. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia
komisji konkursowe;j.

V. Pozostale informacje

1. Z uwagi na charakter pracy z maloletnimi, osoba wyloniona w konkursie bedzie
podlega¢ obowigzkowej weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym, zgodnie z art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu



zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich
(Dz.U.2024.1802, t.j. z dnia 2024.12.06).”

. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole kandydat jest zobowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentdéw, o ktdrych mowa w niniejszym ogloszeniu w pkt II
ust. 4-7112-13.

. Komisja konkursowa moze zada¢ zweryfikowania tozsamosci kandydata poprzez
przedstawienie do wgladu dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci
potwierdzajacego takze obywatelstwo.

. W przypadku pytan i informacji dotyczacych prowadzonego konkursu nalezy zgtosi¢ si¢
do pok. nr 1 Urzgdu Gminy w Oronsku, badz telefonicznie 048 618 59 21.



OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 22016 1. Nr 119, s. 1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, ze:

1)

2)

3)

4)

Administratorem Pana/Pani danych jest Urzad Gminy w Oronsku (adres: ul. Szkolna 8,
26-505 Oronsko, e-mail: gmina@oronsko.pl, tel. 48 618 59 00).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mozna si¢ kontaktowac¢ we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
adresu e - mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora
publicznej szkoty podstawowej. Podstawg legalizujacg przetwarzanie danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong
jest osoba, ktorej dane dotyczq, lub do podjecia dzialan na Zgdanie osoby, ktorej dane
dotyczq, przed zawarciem umowy), art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowiqzku prawnego cigzqcego na administratorze) 1 art. 9 ust. 2 lit. b RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkow i wykonywania szczegolnych praw
przez administratora lub osobe, ktorej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub
prawem panstwa cztonkowskiego, lub porozumieniem zbiorowym na mocy prawa panstwa
cztonkowskiego przewidujgcymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i
interesow osoby, ktorej dane dotyczg) w zwiazku z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.), ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.), ustawg z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
560, ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;j
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), a takze rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578.). Inne dane
osobowe, anizeli okreslone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda przetwarzane
na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotyczg (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu tj.
przez czas organizacji, przebiegu oraz ogloszenia wynikéw konkursu na stanowisko,
o ktorym mowa w pkt. 3 z uwzglednieniem okresdw przechowywania okreslonych
w przepisach szczegolnych, w tym przepisow archiwalnych. Zgodnie z rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu
dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67) dokumentacja dotyczaca
konkurséw na stanowiska w podlegtych jednostkach jest przechowywana przez okres pigciu
lat poczynajac od 1 stycznia roku nastgpnego od daty zakonczenia sprawy (tj. zakonczenia
konkursu). Protokoly komisji konkursowej zawierajgce dane osobowe kandydatéw sg
przechowywane przez okres dwudziestu pigciu lat w archiwum zakladowym. W przypadku
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5)

6)

7)

9).

cofnigcia zgody na przetwarzanie danych i zgdania usunigcia danych, dane osobowe beda
przetwarzane do czasu realizacji ww. zadania, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania dokonanego przed cofnigciem zgody.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein 1 Islandi¢).

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do usuni¢cia danych osobowych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek
z art. 17 ust. 1 RODO;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo do cofnigcia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych
w odniesieniu do tych danych, ktére sg przetwarzane na podstawie zgody, o ktoérej mowa
w art. 6 ust. 1 lit. a RODO, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofni¢ciem;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzagcym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac¢ begdzie brakiem
realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Osoba, ktorej dane dotycza jest zobowigzana je
poda¢. Podanie innych danych niz wynikajace z przepisu prawa jest dobrowolne
1 pozostaje bez wptywu na realizacj¢ w/w celu.

10) Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych m.in. ustugodawcom wykonujacym ustugi
serwisu systemow informatycznych lub doradztwa prawnego, jak rowniez podmiotom lub
organom uprawnionym na podstawie przepisOw prawa (w tym dane osobowe beda ujawniane
cztonkom komisji konkursowej, osobom wnioskujacym o dostep do informacji publiczne;,
odbiorcom strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej). Po uptywie okresu
archiwizacji - dokumentacja posiedzen komisji konkursowej zostanie przekazana
wiasciwemu archiwum panstwowemu.

(miejscowosc, data) (podpis kandydata)



