
ZARZĄDZENIE Nr 27/2026 

WÓJTA GMINY OROŃSKO 

z dnia 27 lutego 2026 r. 

w sprawie ogłoszenia przeprowadzenia wyborów przedstawiciela pracowników do 

uzgadniania zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń 

socjalnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 288 z późn. zm.) w związku z art. 30 ust. 1 w zw. z art. 33 ust. 

1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2025 r., poz. 1153 z późn. 

zm.) zarządzam, co następuje: 

§1 

Ogłasza się przeprowadzenie wyborów przedstawiciela pracowników do uzgadniania zmian              

w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. Treść ogłoszenia stanowi 

załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§2 

Powołuje się Komisję do spraw przeprowadzenia wyborów przedstawiciela pracowników do 

uzgadniania zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych                                 

w następującym składzie: 

1. Monika Czubak – Przewodnicząca Komisji 

2. Magdalena Winiarska – Członek Komisji 

3. Joanna Włodarczyk – Członek Komisji 

§3 

Procedura wyboru przedstawiciela pracowników do uzgadniania zmian w Regulaminie 

Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Gminy w Orońsku została 

wprowadzona Zarządzeniem Nr 25/2026 Wójta Gminy Orońsko z dnia 24 lutego 2026 r. 

§4 

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Orońsko. 



§5 

 

Zarządzenie podlega podaniu do wiadomości pracowników poprzez: 

1. publikację w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Orońsku, 

2. wywieszenie na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Gminy w Orońsku. 

§6 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 Wójt Gminy Orońsko  

/-/ Sylwester Różycki 

  



UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń 

socjalnych, regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych oraz jego zmiany 

wymagają uzgodnienia z zakładową organizacją związkową, a w przypadku jej braku –                           

z przedstawicielem pracowników wybranym przez załogę do reprezentowania jej interesów. 

W Urzędzie Gminy w Orońsku nie działa zakładowa organizacja związkowa, wobec czego 

konieczne jest wyłonienie przedstawiciela pracowników uprawnionego do uzgadniania zmian 

w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

W celu zapewnienia prawidłowości i transparentności procedury wyborczej, zarządzeniem Nr 

25/2026 Wójta Gminy Orońsko z dnia 24 lutego 2026 r. wprowadzona została procedura 

wyboru przedstawiciela pracowników. Niniejsze zarządzenie ma na celu ogłoszenie 

przeprowadzenia wyborów oraz powołanie komisji odpowiedzialnej za ich organizację                            

i przeprowadzenie. 

Wydanie zarządzenia jest zatem zasadne i konieczne dla zapewnienia zgodności działań 

pracodawcy z obowiązującymi przepisami prawa. 

Wójt Gminy Orońsko  

/-/ Sylwester Różycki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1 

do Zarządzenia Nr 27/2026 

Wójta Gminy Orońsko 

z dnia 27 lutego 2026 r. 

OGŁOSZENIE O WYBORACH PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKÓW 

OGŁOSZENIE 

Wójta Gminy Orońsko 

z dnia 27.02.2026 r. 

o przeprowadzeniu wyborów przedstawiciela pracowników do uzgadniania zmian                                 

w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

Informuję, że w związku z koniecznością wyłonienia przedstawiciela pracowników do 

uzgadniania zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, zostają 

przeprowadzone wybory przedstawiciela pracowników Urzędu Gminy w Orońsku. 

1. Zgłaszanie kandydatów 

• Kandydatem może być każdy pracownik zatrudniony w: Urzędzie Gminy w Orońsku, 

Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Orońsku. 

• Warunkiem zgłoszenia jest pisemna zgoda kandydata (zgoda na kandydowanie stanowi 

załączniki do niniejszego ogłoszenia). 

• Zgłoszenia należy składać do dnia 02.03.2026 r. do 04.03.2026 r. (miejsce: pokój nr 7 / 

adres e-mail: kadry@oronsko.pl). 

2. Głosowanie 

• Data głosowania: 05.03.2026 r. (czwartek) 

• Godziny: 8:00-10:00 

• Miejsce: sala konferencyjna ul. Szkolna 8, 26-505 Orońsko 

Wyboru dokonuje się w głosowaniu tajnym i bezpośrednim. 

Wójt Gminy Orońsko  

/-/ Sylwester Różycki 

 



ZAŁĄCZNIK  

do ogłoszenia 

ZGODA NA KANDYDOWANIE 

Ja, niżej podpisany/a 

Imię i nazwisko: …………………………………………………………… 

Stanowisko: …………………………………………………………… 

Komórka organizacyjna: ………………………………………………… 

wyrażam zgodę na kandydowanie w wyborach na przedstawiciela pracowników Urzędu Gminy 

w Orońsku do uzgadniania zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych. 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania moich 

danych osobowych w związku z udziałem w wyborach przedstawiciela pracowników, 

udostępnioną przez pracodawcę i wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

w celu przeprowadzenia wyborów. 

…………………………………… 

(data i podpis) 

  



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH – 

informacja dla kandydatów w wyborach na przedstawiciela pracowników Urzędu 

Gminy w Orońsku do uzgadniania zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych 
 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 

informujemy, iż: 

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest: Urząd Gminy w Orońsku reprezentowany przez Wójta Gminy, ul. Szkolna 

8, 26-505 Orońsko nr tel.: 48 618 59 10, gmina@oronsko.pl. 

2. Administrator Urząd Gminy w Orońsku reprezentowany przez Wójta Gminy, powołał Inspektora Ochrony Danych. Dane 

kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: inspektor@cbi24.pl 

3. Twoje dane osobowe są przetwarzane (w tym są zbierane) przez Urząd Gminy w Orońsku, reprezentowany przez Wójta 

Gminy wyłącznie w celu: 

a) kandydowania na przedstawiciela pracowników Urzędu Gminy w Orońsku do uzgadniania zmian w Regulaminie 

Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

4. Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych osobowych: art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, a także art. 9 ust. 2 lit b) RODO 

(zgodnie z którego treścią dopuszcza się przetwarzanie danych osobowych jeśli jest to niezbędne do wypełnienia obowiązku 

prawnego ciążącego na administratorze lub wykonywania szczególnych praw przez administratora lub osobę, której dane 

dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony socjalnej) w zw. z Ustawą z dnia 04 marca 1994 r. 

o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych ( t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 923 ze zm.) oraz Regulaminem Zakładowego 

Funduszu Świadczeń Socjalnych. W zakresie wykraczającym poza wymagania ustawy - zgodnie z podstawą art. 6 ust. 1 lit. a) 

oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO - dobrowolna zgoda. 

5. Podanie danych osobowych wymaganych na podstawie przesłanek z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, a także art. 9 ust. 2 lit b) 

RODO jest wymagane w celu uzyskania świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, natomiast podanie 

danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO jest dobrowolne. 

6. Twoje dane osobowe mogą być przekazywane następującym kategoriom odbiorców: 

a) podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa, 

b) podmiotom współpracującym w zakresie realizacji świadczeń niezbędnych dla realizacji przedmiotowego procesu                                

i zarządzania naszym podmiotem, a zwłaszcza dostawcom usług:, informatycznych (w zakresie doradztwa, serwisu systemów 

księgowo-ewidencyjnych); dostawcy usług hostingu poczty mailowej, dostawcom usług prawnych, doradczych oraz 

wspierających dochodzeniu należnych roszczeń - w przypadku ich wystąpienia (w szczególności kancelariom prawnym, 

firmom windykacyjnym), archiwizacyjnych, związanych z utylizacją dokumentacji oraz innych nośników zawierających dane 

osobowe, a także dostawcy usług pocztowych w przypadku korespondencji prowadzonej drogą listowną. 

c) osobom upoważnionym przez Administratora Danych, w tym naszym pracownikom i współpracownikom, którzy muszą 

mieć dostęp do danych, aby wykonywać swoje obowiązki. 

7. Dokumentacja z wyborów w tym zgoda na kandydowanie, protokoły i dokumentacja pozostała przechowywana jest w 

Urzędzie Gminy w Orońsku. 

8. Twoje dane osobowe będą przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa, z zastrzeżeniem że w celu dochodzenie 

roszczeń przetwarzane będą przez okres przedawnienia roszczeń wynikający z przepisów ustawy Kodeks cywilny. Wszelkie 

dane przetwarzane na potrzeby rachunkowości oraz ze względów podatkowych przetwarzamy przez 5 lat liczonych od końca 

roku kalendarzowego, w którym powstał obowiązek podatkowy. Po upływie wyżej wymienionych okresów Twoje dane są 

usuwane. 

9. W zakresie wniosków rozpatrzonych negatywnie okres archiwalny wynosi 3 lata liczone od końca roku w którym wniosek 

złożono. 

10. Przysługuje Pani/Panu prawo do: 

− żądania od Administratora dostępu do danych osobowych dotyczących osoby, której dane dotyczą, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania 

− jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) - przysługuje prawo do cofnięcia zgody 

w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem − prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 

11. Twoje dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 
 

 


