ZARZADZENIE Nr 68/2016
WOJTA GMINY ORONSKO
z dnia 29 grudnia 2016 roku

w sprawie powolania zespolu do spraw opracowania Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spolecznych Gminy Oronsko na lata 2017 - 2022.

Na podstawie art. 7 ust 1 pkt 6, art. 30 ust. 1, art. 31 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zmianami) w zwigzku z art. 16b, art.
17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej ( t.j. Dz. U. z 2016 1.

poz. 930 ze zmianami), zarzadzam co nast¢puje:

§1

1. Powotuje zesp6t do spraw opracowania Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych

Gminy Oronisko na lata 2017 - 2022, w nast¢pujacym skladzie:
1) Bursa Barbara — Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Guzowie — czlonek
zespohu,
2) Cender Monika - p.o. Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Oronsku - przewodniczacy zespolu,
3) Gawor Dorota — Kierownik Swietlicy Wiejskiej w Zaborowiu — czlonek zespohu,
4) Jakimiak Przemystaw — Dzielnicowy rejonu gminy Oronsko z Komendy
Powiatowe] Policji w Szydlowcu oraz czlonek Gminnej Komisji Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych w — czlonek zespolu,
5) Kaczor Halina — Kierownik Swietlicy w Orofisku — czlonek zespotu,
6) Kurosz Andrzej — Radny Gminy Oronsko — czlonek zespotu,
7) Lugowski Mirostaw — Radny Gminy Oronisko — czlonek zespotu,
8) Prokop — Gos Beata — Dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowej w Oronisku —
czlonek zespotu,
9) Rozycki Sylwester — prezes Stowarzyszenia Odnowy i Rozwoju Gminy Oronsko —
czlonek zespotu,
10) Wojcik Sylwester — Soltys wsi Ciepta — cztonek zespotu,
11) Zawadzka Malgorzata — Pracownik Socjalny Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Oronsku — czlonek zespotu.



§2

1. Cele i zadania zespolu zadaniowego do spraw opracowania Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Oronisko na lata 2017 — 2022 obejmujg w
szczegolnosci:
1) przygotowanie zalozen koncepcyjnych i metodologicznych do opracowania
projektu Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Oronsko
na lata 2017 - 2022 (zwanej dalej w skrocie strategia),
2) opracowywanie diagnozy probleméw spolecznych w gminie,
3) sformulowanie misji, celow strategicznych i operacyjnych strategii,
4) sformulowanie zadan priorytetowych,
5) okreslenie celow strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbgdnych
dziatan, sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, wskaznikow realizacji
dzialan,
6) opracowanie projektu strategii,
7) przedlozenie projektu strategii Wéjtowi Gminy Oronisko,
8) wdrazanie strategii,
9) aktualizowanie strategii co najmniej raz na trzy lata.
2. Prace zespotu koordynuje przewodniczacy zespohu.
3. Prace zespotu bgdq przebiega¢ w ramach posiedzen, ktére beda si¢ odbywaé w siedzibie
Urzgdu Gminy Orofisko (sala konferencyjna).
4. Zespot zakonczy pracg z chwilg przyjecia przez Rad¢ Gminy Ororisko w drodze uchwaty
Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Oronisko na lata 2017 - 2022,

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam p.o. Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Oronsku — Monice Cender.

§4

Zarzadzenie wchodzi z dniem podjgcia.



