ZARZADZENIE Nr 53/2016
WOJTA GMINY ORONSKO
z dnia 20 pazdziernika 2016 r.

w sprawie: przygotowania Stanowiska Kierowania i Zapasowego Miejsca Pracy w systemie
kierowania bezpieczenstwem narodowym w Gminie Oronsko

Na podstawie art. 20 ust. 1 i 2 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej ( t. j. Dz. U. z 2016 poz. 1534), § 11 ust. 2 pkt 2,
§ 12 ust. 2 pkt 2 1 § 15 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie
przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym ( Dz. U. Nr 98, poz. 978
oraz zarzadzenia Nr 456 Wojewody Mazowieckiego z dnia 16 wrzesnia 2014 r. w sprawie
przygotowania stanowisk kierowania i zapasowych miejsc pracy w systemie kierowania
bezpieczenstwem narodowym w wojewddztwie mazowieckim zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

W sktad Systemu Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym w wojewodztwie mazowieckim
zwanym SK WM wchodzi Gléwne Stanowisko Kierowania Wéjta Gminy Oronsko zwane
dalej SK.

§2

SK Wodjta Gminy funkcjonuje w stanie gotowosci obronnej panstwa czasu wojny
na podstawie decyzji Prezesa Rady Ministréw na polecenie starosty dla zapewnienia cigglosci
podejmowania decyzji i dzialan w celu utrzymania bezpieczenstwa oraz realizacji zadan
obronnych wynikajacych z Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy. Dziataniami tymi na
obszarze gminy kieruje Wéjt Gminy.

§3

Stanowisko Kierowania organizuje si¢ w oparciu o infrastrukture i zaplecze socjalno-bytowe
wydzielonych pomieszczen Urzedu Gminy w Oronsku oraz w pomieszczeniach Szkoty
Podstawowej w Oronsku — Zapasowym Miejscu Pracy .

Stanowisko jest czynne przez calg dobg i funkcjonuje w systemie dwuzmianowym.

§4

W  ramach dzialan podejmowanych na SK Wojta Gminy podlega Staroscie
Szydtowieckiemu. Wéjt wydaje polecenia wigzace kierownikom jednostek organizacyjnych
utworzonych przez gming, komendantom jednostek OSP oraz kierownikom jednostek
czasowo przydzielonych i skierowanych do wykonywania zadan na obszarze gminy.

§5

Podleglosé¢ Stanowiska Kierowania Wojta Gminy okresla zalgeznik nr 1 do zarzadzenia.



§6

1. Strukturg organizacyjng SK Wojta Gminy okresla zalgeznik nr 2 i 2a do zarzadzenia.

2. Zasady pelnienia Stalego Dyzuru okresla Zarzadzenie nr 50/2016 Wéjta Gminy Oronsko
z dnia 10 pazdziernika 2016 roku w sprawie utworzenia Stalego Dyzuru Wéjta Gminy na
potrzeby podwyZszania gotowosci obronnej panstwa oraz uruchomienia realizacji zadan
ujetych w Planie Operacyjnym.

3. Zasady pelnienia dyzuru i obsade etatowa SK okresla ,Instrukcja organizacji pracy
na Stanowisku Kierowania Wojta Gminy Oronsko™.

§7

Przygotowanie SK obejmuje przede wszystkim:
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Przygotowanie wyznaczonych pomieszczen;
Przygotowanie regulaminu i instrukcji pracy na Stanowisku Kierowania.
Ustalenie zasad i trybu obiegu informac;ji;
Wyposazenie SK w niezb¢dne $rodki tacznosci zapewniajgcej niezaklocony tryb
pracy;
Wyposazenie w urzadzenia techniczne, sanitarne oraz sprzet biurowy i kwaterunkowy
niezbedny do pracy i odpoczynku;
Wyposazenie w zrédia energii elektrycznej, ktorych dzialanie jest niezalezne od
ogblnodostepnej sieci energetyczne;j;
Zorganizowanie:
a) zywienia i zaopatrzenia w artykuly codziennego uzytku;
b) zabezpieczenia medycznego;
Zorganizowanie systemu powiadamiania i alarmowania;
Przygotowanie $rodkéw do:
a) rozwinigcia i odtwarzania systemu tacznosci oraz utrzymania bezpieczenstwa
teleinformatycznego,
b) ochrony stanowiska kierowania, w tym przed rozpoznaniem,
c) przemieszczenia do zapasowego miejsca pracy;

10. Okreslenie $wiadczen na rzecz obrony w zakresie przygotowania infrastruktury.

§8

W ramach przygotowania i organizacji stanowiska kierowania do zadan poszczegdlnych
pracownikéw nalezy:
1. Sekretarza Gminy czyni¢ odpowiedzialnym za organizacje, zabezpieczenie oraz sprawne

funkcjonowanie Stanowiska Kierowania , w tym:

a) biezaca koordynacje przedsiewzie¢ zwigzanych z organizacjg i przygotowaniem SK;

b) zapewnienie obsady personalnej SK, zgodnie z przyjeta strukturg organizacyjng

okreslong w zalgczniku Nr 2;
¢) wyznaczenie niezbegdnej ilosci pracownikow poszczegolnych komorek organizacyjnych

do realizacji zadan zawartych w Planie Operacyjnym Funkcjonowania Gminy Oronsko;

d) zapewnienie ochrony systeméw teleinformatycznych w ktérych beda przetwarzane,

informacje niejawne jak rowniez systemu przekazywania decyzji i informacji
nigjawnych na SK oraz zapasowym miejscu pracy;

2. Do zadan Inspektora ds. obronnych i zarzadzania kryzysowego nalezy:
a) zorganizowanie i przygotowanie SK , a w szczegolno$ci przeszkolenie pracownikow
wyznaczonych do pracy na stanowisku kierowania;



b) opracowanie instrukcji pracy na gléwnym oraz dokumentacji przemieszczenia SK
na zapasowe miejsce pracy.

c) zorganizowanie 1 zapewnienie lgcznosci na potrzeby SK - zalgeznik nr 3
do zarzadzenia;

3. Do zadan Kierownika Referatu Administracyjno-Organizacyjno nalezy:
a) terminowe przygotowanie stanowiska kierowania do pracy, w tym wyposazenie w
niezbedny sprzet i urzadzenia, srodki lgcznosci transportowe, techniczne i sanitarne
oraz sprzet biurowy i kwaterunkowy niezbedny do pracy i odpoczynku;

4. Do zadan Informatyka nalezy:
a) zorganizowanie systemOw informatycznych zapewniajgcych sprawne i bezpieczne
przekazywanie informacji;
b) wyposazenie stanowiska kierowania w sprzg¢t komputerowy i drukujgco-kopiujacy;

5. Zobowiagzuje¢ kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu Gminy w Oronsku jak
rowniez poszczegblnych pracownikéw tych komoérek wyznaczonych do dzialania
w ramach SK - do wspélpracy, wspoéldziatania oraz udziatu w szkoleniach;

§9

Stanowisko Kierowania Wojta Gminy wg. zasad okre$lonych w zarzadzeniu nalezy
wprowadzi¢ do dnia 31 grudnia 2016 r. i utrzymywac w stalej gotowosci do rozwiniecia.

§ 10
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarz Gminy.

§11
Traci moc zarzadzenie Nr 62/2011 z dnia 12 wrzes$nia 2011 roku w sprawie przygotowania
Stanowiska Kierowania w Systemie Kierowania Bezpieczenstwem w Gminie Orofisko.

§12

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY ORONSKO



